
 

 
જુિનયર ՙલાકӪ ની ભરતી માટેની અગըયની સૂચનાઓ 

 
(૧) નોધં: 

1) અનામત વગӪના ઉમદેવારો િબન-અનામત જ՛યા માટે અરӾ કરી શકશ ે અન ે તેઓને િબન-અનામત ધોરણો લાગ ુ

પડશે. 

2) ઉમદેવાર સામાլય વહીવટ િવભાગના તા. ૧૫/૦૨/૨૦૦૧ ના ઠરાવ ԃમાાકં : સી.આર.આર/૧૦૨૦૦૦/ Ӿઓઆર/ગ-૨ ના 

ઠરાવની જોગવાઈ મજુબ િદյયાગંતાની ૪૦%  કે તેથી વધુ િદյયાગંતાની ટકાવારી ધરાવતા હોવાનું િસિવલ સજӪનન ુ

સટӯફીકેટ ધરાવતા હશ,ે  તો જ િદյયાગં ઉમદેવાર તરીકે ઉપલી વયમયાӪદા અન ે અનામતનો લાભ મળશે. શારીિરક 

અશԝતા અંગ ે સામાլય વહીવટ િવભાગના તા.૧-૧૨-૨૦૦૮ ના પિરપԋ ԃમાાકં:પરચ-૧૦૨૦૦૮-૪૬૯૫૪૦-ગ-૨ અન ે

ըયારબાદ સરકારԚીના વખતો વખતના સુધારા પરીપԋથી િનયત થયલેા નમનુામાં સરકારી હોિչપટલના 

સԐુીլટેլડլટ/િસિવલ સજӪન / મડેીકલ બોડӪ  Հારા આપવામાં આવલે Ԑમાણપԋ માլય ગણવામા ં આવશે. તબીબી 

Ԑમાણપԋને  આિધન  રહીન ે ઉપલી વયમાયાӪદામાં ૧૦ વગӪની છૂટછાટ મળશે (મહԱમ ૪૫ વષӪની માયાӪદામાં) 

3) માӾ સૈિનક ઉમદેવારો કે જઓેએ જલ, વાય ુઅન ેભિૂમ (չથળ) ની આમӯ ફોસӯસમા ંઓછામાાં ઓછા છ માસની સેવા 

કરી હોય અન ે માӾ સૈિનક તરીકેની સԟમ અિધકારીનું ઓળખકાડӪ  અન ે ડીસચાજӪબુક ધરાવતા હોય તો ઉપલી 

વયમયાӪદામાં તેઓએ બӽવલે ફરજનો સમયગાળો ઉપરાતં ԋણ વષӪ સુધીની છુટાછાટ મળશ.ે 

(૨) રાՋӬ ીયતા: 
 

ઉમદેવાર ભારતનો નાગિરક હોવો જોઈએ અથવા ગજુરાત મճુકી સેવા વગӯકરણ અન ેભરતી (સામાլય) નીયમો, ૧૯૬૭ ના 

નીયમ- ૭ ની જોગવાઈ મજૂબ રાՋӬ ીયતા ધરાવતો હોવો જોઈએ. 

 

(૩) (૧) વય મયાӪદા:- 

 
1) ઉંમર ӽહેરાતમાં દશાӪવલે અરӾ չવીકારવાની છેճલી તારીખના રોજ ગણવામા ંઆવશે. 

2) અરӾ չવીકારવાની છેճલી તારીખના રોજ ઉમદેવારની ઉંમર ૨૦ વષӪથી ઓછી નહી ં અન ે ૩૫ વષӪથી વધુ ન  હોવી 

જોઈએ અન ે ગજુરાત સરકારની સેવામા ં હોય તેવી յયિԝઓની તરફેણમાં ઉપલી વયમયાӪદા વખતો વખત સુધાયાӪ 

Ԑમાણનેા ગજુરાત મճુકીસેવા વગӯકરણ અન ેભરતી (સામાլય) િનયમો-૧૯૬૭ ની જોઈ અનસુાર રહેશે. 

ડૉ. સુભાષ પી. ચાવડા આહીર કેળવણી મંડળ, જૂનાગઢ સંચાિલત 
ડૉ. સુભાષ મિહલા આટӪસ, કોમસӪ એլડ હોમસાયլસ કોલજે, જૂનાગઢ 

અન ે
ડૉ. સુભાષ મિહલા કોલેજ ઓફ એԧુકેશન, જૂનાગઢ 



(૩) (૨) વયમયાӪદામાં છૂટછાટ:- 

સામાլય વગӪની મિહલા ઉમદેવારો, અનામત વગӪના પԀુષ તથા મિહલા ઉમદેવારો તેમજ માӾ સિૈનક, િદյયાગં 

ઉમદેવારોન ેનીચે મજુબ િનયમોનસુાર છૂટછાટ મળવાપાԋ છે. 

અનામત વગӪના ઉમદેવારોનો િબન અનામત જ՛યા માટે અરӾ કરશે તો આવા ઉમદેવારોન ેવયમયાӪદામાં છૂટછાટ મળશ ે

નહી. 

કેટેગરી છૂટછાટ મહતમ વયમયાӪદા 

સામાլય  કેટેગરીના  મિહલા  ઉમદેવારોન ે ૫ વષӪ - 

અનામત  કેટેગરીના  પԁુષ  ઉમેદવારોને ૫ વષӪ - 

અનામત કેટેગરીના મિહલા ઉમદેવારોન ે(૫+૫=૧0) ૧૦ વષӪ મહԱમ વયમયાӪદા ૪૫ વષӪ 

સામાլય કેટેગરીના શારીિરક અશકતતા ધરાવતા પԁુષ 

ઉમદેવારોન ે

૧૦ વષӪ મહԱમ વયમયાӪદા ૪૫ વષӪ 

સામાլય કેટેગરીના શારીિરક અશકતતા ધરાવતા મિહલા 

ઉમદેવારોન(ે૧૦+૫=૧૫) 

૧૫ વષӪ મહԱમ વયમયાӪદા ૪૫ વષӪ 

અનામત કેટેગરીના શારીિરક અશԝતા ધરાવતા મિહલા 

ઉમદેવારોન ે(૫+૧૦+૫=૨૦) 

૨૦ વષӪ મહԱમ વયમયાӪદા ૪૫ વષӪ 

માӾ સિૈનક ઉમદેવારોન ે - ઉપલી  વયમયાӪદામાં તેઓએ  બӽવલે 

ફરજના  સમયગાાળો  ઉપરાતં  ԋણ  વષӪ 

સુધીની છૂટછાટ મળશે. 

 
 

ઉમદેવાર િદյયાગંતા અન ે૪૦ ટકા કે તેથી વધુ ટકાવારી ધરાવતા હોવાનુ ં િસિવલ સજӪનનુ ંસિટӪિફકેટ ધરાવતા હશે તો જ 

િદյયાગં ઉમદેવાર તરીકે ઉપલી વયમયાӪદા અન ે અનામતનો લાભ મળશે, શારીિરક અશԝતા અંગ ે સામાլય વહીવટી 

િવભાગના તારીખ ૦૧/૧૨/૨૦૦૮ ના પિરપԋԃમાંક પરચ/૧૦૨૦૦૮/૪૬૯૫૪૦/ગ.ર અન ે ըયારબાદ સરકારԚીના 

વખતોવખતના સુધારા પિરપԋથી િનયત થયલે નમનુામા ંસરકારી હોિչપટલના સુપરીլટેլડլટ/ િસિવલ સજӪન/ મિેડકલ બોડӪ 

Հારા આપવામા ંઆવલે Ԑમાણપԋ માլય ગણવામા ંઆવશ.ે 

િદյયાગં ઉમેદવારો માટે સામાլય વહીવટી િવભાગના તારીખ ૨૯/૦૨/૨૦૨૪ ના પિરપԋમા ંિનયત થયા મજુબ The Rights 

Of Persons With Disabilities Act, 2016 અમલી થતા બદલાતા સંજોગોમા ંસા.વ.િવ. ના તારીખ ૦૧/૧૨/૨૦૦૮ ના બદલ ે

િદյયાગંતાના Ԑમાણપԋ સંબંધે ભારત સરકારની વખતોવખતની સૂચના/ જોગવાઈઓ તેમજ આરો՛ય અન ે પિરવાર 

કճયાણ, ગજુરાત સરકાર/ સામાિજક լયાય અન ેઅિધકારીતા િવભાગ, ગજુરાત સરકાર Հારા િનયત કરવામા ંઆવલે સૂચના 

અનસુાર િદյયાગંતા અંગનેુ ં Ԑમાણપԋ માլય રાખવામા ં આવશ.ે



(૪) કોձխયટુરની ӽણકારી:- 

ઉમદેવાર રાજય સરકારના સામાլય વહીવટ િવભાગના તા.૧૩/૦૮/૨૦૦૮ તેમજ તા.૧૮/૦૩/૨૦૧૬ ના સરકારી ઠરાવ નબંર:-  

સીઆરઆર-૧૦-૨૦૦૭-૧૨૦૩૨૦-ગ.ુપ-થી નકકી કરલે અհયાસԃમ મજુબ કોձխયટુર અંગનેુ ં બેઝીક નોલજે ધરાવતા હોવા 

અંગનેુ ં કોઈપણ તાલીમી સչંથાના Ԑમાણપԋ/માકӪશીટ ધરાવતા હોવા જોઈએ. અથવા સરકાર માլય યિુનવસӯટી અથવા 

સչંથામા ંકોձխયટુરԥાન અંગનેા કોઈપણ ડીխલોમા ં /  ડીԆી કે સટӯફીકેટ કોસӪ કરલે હોય તેવા Ԑમાણપԋો અથવા ડીԆી કે 

ડીխલોમા ંઅհયાસԃમમા ંકોձխયટુર એક િવષય તરીકે હોય તેવા Ԑમાણપԋો અથવા ધોરણ-૧૦ અથવા ધોરણ-૧૨ ની પરીԟા 

કોձխયટુરના િવષય સાથે પાસ કરલે હોય તેવા Ԑમાણપԋો ધરાવતા હોવા જોઈએ. તેમજ આ તબԜે આવુ ં Ԑમાણપԋ ન 

ધરાવતા ઉમદેવારો પણ અરӾ કરી શકશ.ે પરંતુ આવા ઉમદેવારોએ િનમણુકં સԱાિધકારી સમԟ કોձխયટુરની બઝેીક  

નોલજેની  પરીԟા પાસ  કયાӪનુ ંઆવું  Ԑમાણપԋ  િનમણુંક  મળેવતા  પહેલા  અચકૂ રજૂ કરવાનુ ંરહેશે અլયથા િનમણુકં  

મળેવવાને પાԋ થશે નહી.ં  તેમજ િનમણુકં  સԱાિધકારી આવા િકչસામા ંઉમદેવારની  પસંદગી  "રદ"  કરશે. 

(૫) શԟૈિણક લાયકાત:- 

 
1) ઉમદેવાર ભારતમા ં કેլԍીય અથવા રાજય અિધિનયમથી અથવા તે હેઠળ չથપાયલેી અથવા չથાિપત યિુનવસӯટીઓ 

પકૈી કોઈપણમાથંી અથવા તે તરીકે માլય થયલેી અլય કોઈ પણ શԟૈિણક સչંથામાથંી  અથવા યિુનવસӯટી Ԇાટં 

કમીશન અિધિનયમ-૧૯૫૬ની કલમ - ૩ હેઠળ ડીձડ યિુનવસӯટી તરીકે ӽહેર થયલેી બીӾ કોઈપણ શԟૈિણક 

સչંથામાથંી  મળેવલે չનાતકની પદવી ધરાવતો હોવો જોઈએ અથવા સરકાર ે માլય કરલે તેની સમકԟ લાયકાત 

ધરાવતો હોવો જોઈએ. 

2) ગજુરાત મճુકી સેવા વગӯકરણ અન ેભરતી (સામાլય) િનયમો – ૧૯૬૭ મા ં  ઠરાવયા Ԑમાણનેી કોձխયટુરના ઉપયોગ 

અગંનેી પાયાની ӽણકારી ધરાવતો હોવો જોઈએ. 

3) ઉમદેવાર  ગજુરાતી  અથવા  િહլદી  અથવા  બંન ે ભાષાનુ ંપરૂતુ ԥાન  ધરાવતો  હોવો  જોઈએ. 
 

(૬) પરીԟા પԺિત:- 

1) સચંાલક  મડંળ  Հારા િનયત સમય મયાӪદામા ં չપીડ પોչટથી મળેલ અરӾઓની Ԑાથિમક ચકાસણી કરીન ે લાયક 

ઉમદેવારોની રાજય સરકારԚીના સામાլય વહીવટ િવભાગના ં (૧) તા. ૧૮/૦૫/૨૦૨૩ ના ӽહેરનામા ԃમાાકં: 

GS/૨૦૨૩/૧૫/૦૧૫/K તેમજ - 

2) તા.૨૮/૧૨/૨૦૨૩ ના ӽહેરનામા ԃમાાકં:  GS/૨૦૨૩/૩૧/૦૧૨૫/K  થી મજુંર કરવામાં આવલે પરીԟા પԺિતના િનયમો 

અનસુાર સવંગӪ-૩ Ԇપૂ-'બી'(જુિનયર ՙલાકӪ ) ની չપધાӪԵક પરીԟા બે તબԜામા ંલેવામા ંઆવશ.ે 

(૭) તબકકો-૧ Ԑાથિમક પરીԟા (Ԇુપ-'બી' પરીԟા)(જુિનયર ᷺લાક)᷷ 
 

1 Reasoning 40 Marks 
2 Quantitive Aptitude 30 Marks 
3 English 15 Marks 
4 Gujarati 15 Marks 

 Total 100 Marks 



 મ՚ુય પરીԟા માટેના ઉમદેવારોન ેપસંદ કરવા Ԑથમ તબԜા માટે Ԑાથિમક પરીԟા MCQ Ԑકારના ԐՇો ધરાવતી 
પԺિતથી չપધાӪԵક પરીԟા લેવામા ંઆવશે. 

 Ԑાથિમક પરીԟા ૧૦૦ ԐՇોના ԐՇ દીઠ એક ગણુ લેખ ેકુલ ૧૦૦ ગણુની રહેશે પરીԟા નો સમય ૬૦ િમિનટનો રહેશે. 

 ԐՇના Ԑըયેક ખોટા જવાબ દીઠ ૦.૨૫ ગણુ નગેિેટવ માિકӭગ રહેશ.ે 

 િદյયાગં ઉમેદવારોના િકչસામા ંԐըયકે કલાક દીઠ વધારાની ૨૦ િમિનટ લેખ ેવધારાનો સમય ફાળવવામા ંઆવશે. 

 Ԑાથિમક કસોટી ફԝ િչԃિનગં ટેչટ માટે છે Ԑાથિમક કસોટીમા ંઉમદેવાર ેમળેવલે ગણુન ેઆખરી પસંદગી યાદી 

માટે իયાન ેલેવામા ંઆવશ ેનહી.ં 

 Ԑાથિમક પરીԟાના અંતે મ՚ુય પરીԟા માટે લાયક થયલે ઉમદેવારોની યાદી તૈયાર કરવામા ંઆવશ ેઅન ેમરેીટના 

આધાર ેસાત ગણા ઉમેદવારોન ેબીӽ તબԜાની પરીԟા માટે લાયક ગણવામા ંઆવશે. 

 મ՚ુય પરીԟા માટે લાયક થયલે ઉમદેવારો આ ӽહેરાત અլવયથી શԟૈિણક લાયકાત વયમયાӪદા તેમજ અլય 

જԁરી લાયકાત સંતોષ ેછે તેમ માનીન ેમ՚ુય પરીԟા માટે શરતી Ԑવશે આપવામા ંઆવશે. 

(૮) તબકકો -૨ મ՚ુય પરીԟા:- 

Ԑથમ તબԜાની પરીԟા બાદ સામાլય વહીવટી િવભાગના તારીખ ૧૮/૦૫/૨૦૨૩ ના ӽહેરનામા મજુબ Ԇપુ-બી(જુિનયર 

ՙલાકӪ ) માટે MCQ Ԑકારના ԐՇો ધરાવતી પԺિતથી չપધાӪԵક પરીԟા લેવામા ંઆવશ ેમ՚ુય પરીԟા અંગનેી િવગતો આ 

સાથે સામલે Appendix-G (Group-B) મજુબ રહેશ.ે 

(૯) લઘԱુમ લાયકી ધોરણ:- 

Ԑાથિમક પરીԟા તથા મ՚ુય પરીԟા માટે ઉમદેવાર ે આપલે પરીԟામા ં મળેવલે ગુણનુ ં լયનૂતમ ગણુવԱા ધોરણ ૪૦ ટકા 
રાખવામા ંઆવલે છે. 

 
ઉમદેવાર ે Ԑըયકે તબԜાની પરીԟામા ં લઘԱુમ લાયકી ગણુવԱાનુ ં ધોરણ ૪૦ ટકા માકӪસ િનયત કરવામા ં આવલે છે તેમા ં

કોઈપણ કેટેગરી ના ઉમદેવારો માટે ૪૦ ટકા માકӪસ કરતા ઓછંુ լયનૂતમ ગણુવԱા ધોરણ (Qualifying Standard) કોઈપણ 

સજંોગોમા ંનԜી કરી શકાશે નહી. 

Appendix – G 
(૧૦) Subject of Main Examination for the Post of Head Clerk 

Group-A: Following Papers 
 

Paper No. Subject Marks Duration 
I Gujarati Language Skill 100 3 Hours 
II English Language Skill 100 3 Hours 
III General Studies (Medium- 

Gujarati) 
150 3 Hours 

 TOTAL 350  



(૧૧) Syllabus for the Main Examination 200 Marks Time: 120 Minutes 

Minutes Group-B: (Junior Clerk) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
(૧૨) પગાર ધોરણ:- 

 
નાણા ં િવભાગના તારીખ ૧૬/૦૨/૨૦૧૬ ના તથા ૨૯/૦૪/૨૦૧૦ ના અન ે તારીખ ૦૬/૧૦/૨૦૧૮ તારીખ ૨૦/૧૦/૨૦૧૪ ના 

ઠરાવԃમાકં ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-ઝ-૧ તેમજ તારીખ ૨૦/૧૦/૨૦૧૫ ના ઠરાવԃમાંક ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટӪ-૨)ઝ-૧  તથા  છેճલી  

નાણા િવભાગના  તા.૧૮/૧૦/૨૦૧૭  ના  ઠરાવ  ԃમાાંક:  ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટӪ-૪)-ઝ-૧ અլવય ેԐથમ પાચં વષӪ માટે Ԑિત 

માસ નીચ ેમજુબના િનયત િફ՘સ પગારથી િનમણકૂ અપાશ.ે તેમજ ઉકત ઠરાવના અլય લાભો મળવાપાԋ થશ.ે તદુપરાતં 

સામાլય વહીવટ િવભાગના તારીખ ૨૩/૧૦/૨૦૧૫ના ઠરાવԃમાંક સીઆરઆર-૧૧-૨૦૧૫-૩૧૨૯૧૧-ગ અન ેનાણા િવભાગના 

તારીખ ૨૮/૦૩/૨૦૧૬ ના ઠરાવԃમાકંના ખરચ-૨૦૦૨-૫૭(પાટӪ-૩)/ઝ-૧ તારીખ ૧૮/૦૧/૨૦૧૭ તથા તારીખ ૧૮/૧૦/૨૦૨૩ 

મા ંદશાӪવલે બોલીઓ અન ેશરતોન ેઆધીન િનમાયલે ઉમદેવાર પાચં વષӪના અંત ેતેની સેવા સંતોષકારક જણાયલેી સંબંિધત 

કચરેીમા ંજ ેત ેસમયના સરકારԚીના િનયમોનસુાર મળવાપાԋ પગાર ધોરણમા ંિનયિમત િનમણકૂ મળવાન ેપાԋ થશે. 

 
ԃમ સંવગӪ Ԑથમ પાચં વષӪ સુધી મળનાર િફ՘સ પગાર 

૧   જુિનયર ՙલાકӪ  ૨૬,000/- 
 

 

(૧૩) પસંદગી યાદી તૈયાર કરવાની પԺિત:- 
 

1) ઉમદેવારોએ Ԑથમ તબԜાની પરીԟામા ંમળેવલે ગણુના આધાર ેԆપુ ડી માટેની મ՚ુય પરીԟા માટેના લાયક ઉમેદવારોની 

યાદી તૈયાર કર ેકોલજેની વબેસાઈટ પર ԐિસԺ કરવામા ંઆવશે ભરવાની થતી જ՛યાના સાત ગણા ઉમદેવારોન ેમ՚ુય 

પરીԟા માટે લાયક ઠરાવવામા ંઆવશ.ે 

2) સંચાલક મડંળ Հારા બીӽ ધબકાન ેમ՚ુય પરીԟાના અંતે મળેવેલ ગણુ લઘતુમ લાયકાત કે ગણુનુ ંધોરણ તેમજ ભરવાની 

થતી જ՛યા ના આધાર ેԆપુ બી (જુિનયર ՙલાકӪ ) માટે આખરી પસંદગી યાદી તૈયાર કરી કોલજેની વબેસાઈટ પર ԐિસԺ 

કરવામા ંઆવશે. 

1 English 20 Marks 
2 Gujarati 20 Marks 
3 Polity/Public Administration/RTI/CPS/PCA 30 Marks 
4 History, Geography, Culture Heritage 30 Marks 
5 Economics, Environment, Science and Tech. 30 Marks 
6 Current affairs and with reasoning 30 Marks 
7 Reasoning 40 Marks 

 Total 200 Marks 



(૧૪) પરીԟા ફી:- 
 

સામાլય વહીવટી િવભાગના તારીખ ૩૧/૦૧/૨૦૨૪ ના પԋમા ંથયલે જોગવાઈ મજુબ ગજુરાત ગૌણ સેવા પસંદગી મડંળ અનસુાર 

લેવામા ંઆવતી આ િબન અનામત જ՛યા ની સીધી ભરતીની પરીԟા માટે પરીԟા ફીનુ ંધોરણ નીચ ેમજુબનો રહેશ.ે 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

(૧૫) સામાլય સૂચનાઓઃ- 

1)  ઉમદેવારો અરӾ પԋકમા ં ભરલે િવગતો સમԆ ભરતી Ԑિԃયા માટે આખરી ગણવામા ં આવશ ે અન ે તેના પરુાવા 

Ԑમાણપԋોન ેચકાસણી સમય ેઅસલમા ંરજૂ કરવાના રહેશ.ે અլયથા અરӾપԋ જ ેત ેતબԜે “રદ” ગણવામા ંઆવશે. 

2)   ઉમદેવાર અરӾ પԋકમા ંજ ેફોટો ચોટાડે ત ેપાસપોટӪ  સાઇઝના ફોટાની એક કરતા વધુ કોપીઓ પોતાની પાસ ેરાખવી 

અન ે આ ӽહેરાત સંવગӪની સમԆ ભરતી Ԑિԃયા માટે જ ફોટો કોપીનો ઉપયોગ કરવાનો રહેશે. (જમેકે પરીԟા સમય ે

હાજરી પԋકમા ંલગાવવો તેમજ અસલ Ԑમાણપԋની ચકાસણી સમય ેપણ તે જ ફોટો ની કોપી રજૂ કરવાની રહેશે.) 

3) ઉમદેવાર અરӾ પԋક ભરતી વખત ે જ ે મોબાઈલ નબંર દશાӪવ ે છે ત ે નબંર ચાલુ રાખવો અરӾ પԋકમા ં દશાӪવલે 

મોબાઈલ નબંર ભરતી Ԑિԃયા પણૂӪ થાય ըયા ં સુધી ӽળવી રાખવો આપના િહતમા ં છે ધરતી સંબંધ એની તમામ 

સૂચનાઓ કોલજેની વબેસાઈટ ઉપર મકૂવામા ંઆવશે. https://drsmcollege.in અચકૂ જોતા રહેવ.ુ  

4) ઉમદેવાર ેઅરӾ પԋકમા ંબતાવેલી કોઈપણ િવગત અન ેઅસલ Ԑમાણપԋોની ચકાસણી સમય ેરજૂ કરલે જլમ તારીખ, 

શԟૈિણક લાયકાત, વય, ӽતી, અનભુવ વગરેને ે લગતા Ԑમાણપԋ ભિવոયમા ં જ ે ત ે તબԜે ચકાસણી દરિમયાન ખોટા 

માલુમ પડશ ેતો તેની સામ ેયો՛ય કાયદેસરની કાયӪવાહી કરવામા ંઆવશે આવા ઉમેદવારોની ઉમદેવાર ે સંચાલક મડંળ 

“રદ” કરી શકશ ેતેમજ અլય સંવગӷની ભરતી માટે પણ ગરેલાયક ઠરાવવામા ંઆવશ.ે તેમજ જો પસંદગી/િનમણકૂ થયલે 

હશ ેતો પસંદગી/િનમણકુ, સંચાલક મડંળ/િનમણકૂ કરનાર સԱાિધકારી Հારા કોઈપણ તબԜે “રદ” કરવામા ંઆવશે. 

5) સંચાલક મડંળ Հારા લેવાનાર չપધાӪԵક Ԑાથિમક પરીԟા કે મ՚ુય પરીԟામા ં ઉતીણӪ થવાથી જ ઉમદેવારન ે િનમણકૂ 

માટેનો હԜ મળી જતો નથી, િનમણકૂ સમય ે સતાિધકારીન ે ઉમદેવાર બધી જ રીતે યો՛ય છે તેમ સંતોષ થાય અન ે

ըયારબાદ સરકારԚીની પૂવӪ મજૂંરી મմયા બાદ જ ઉમદેવારન ે િનમણૂક આપવામા ં આવશે.

પરીԟા ફી નુ ંધોરણ 
  

િબન અનામત વગӪ 
અનામત વગӪ 

(તમામ કેટેગરીની મિહલા, સા.શૈ.પ.વગӪ, અનસુુિચત ӽિત, અનસુુિચત 
જન ӽિત, આ.ન.વગӪ, િદյયાગં અન ેએ՘સ સિવӪસમને ઉમદેવારો) 

Ԑાથિમક પરીԟા ԁ. ૫૦૦/- ԁ. ૫૦૦/- 

 
 



6) પસંદગી પામલે ઉમદેવાર િનમણૂક સԱાિધકારી ઠરાવ ેતે શરતોને આધીન િનમણકૂ મળેવવાન ેપાԋ થશે. 

7) ઉમદેવાર પોતે પરીԟામા ંસફળ થયો હોવાના કારણોસર સંબંિધત જ՛યા ઉપર િનમણકૂ કરવાનો દાવો કરવાન ેહકદાર થશ ે

નહી.ં િનમણકૂ કરનાર સતાિધકારીન ેપોતાને એવી ખાԋી થાય કે ӽહેર સેવા સાԀં ઉમદેવાર યો՛ય જણાતો નથી તો તેને 

પડતો મકૂી શકાશે. િનમણકૂ બાબતે તેઓનો િનણӪય આખરી ગણાશે. 

8) ભરતી Ԑિԃયા સંપણૂӪપણ ે ગજુરાત મճુકી સેવા વગӯકરણ અન ે ભરતી (સામાլય) િનયમો ૧૯૬૭ (વખતોવખતના સુધારા 

સિહત) અને તે અլવય ેજ ેત ેસંવગӪના ઘડવામા ંઆવલે ભરતીના િનયમોન ેઆધીન રહેશે. 

9) આ ӽહેરાત અլવય ેઅથӪઘટન બાબતે જતે ેસંવગӪના ભરતી િનયમો અન ેપરીԟા િનયમોની જોગવાઈ આખરી રહેશ.ે 

10) આ ӽહેરાત તથા ભરતી Ԑિԃયામા ંકોઈપણ કારણોસર તેમાં ફેરફાર કરવાની કે રદ કરવાની આવնયકતા ઊભી થાય તો 

તેમ કરવાનો સંચાલક મડંળન ેસંપણૂӪ હક/અિધકાર રહેશ ેઅન ેસંચાલક મડંળ આ માટે કારણો આપવા બંધાયલે રહેશે નહી.ં 

11) શԞ હોઈ તો આપલે ફોરમટે મજુબનુ ંઅરӾ પԋક ડાઉનલોડ કરી તે મજુબ અરӾ કરવી. 

 
તારીખ :- ૦૩/૧૧/૨૦૨૫ 

չથળ :- જૂનાગઢ 

 
 

ԐમુખԚી 
ડૉ. સુભાષ પી. ચાવડા આહીર કેળવણી મંડળ 

જૂનાગઢ 

 

 

 

આચાયӪԚી                    આચાયӪԚી 
ડૉ. સુભાષ મિહલા કોલેજ ઓફ એԧુકેશન, ડૉ. સુભાષ મિહલા આટӪસ, કોમસӪ એլડ હોમસાયլસ કોલજે, 

જૂનાગઢ         જૂનાગઢ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



APPLICATION 
 

From :  

Name :    

Address:   

            

  

 

 

 

To 

President, 

Dr. Subhash P. Chavda Ahir 

Kelavani Mandal, 

Junagadh -362001(Gujarat) 

Mobile :   

Date :   

 

Sub. : An Application for the post of Junior Clerk 

Ref. : Advertisement in News paper Dated: / / . 

 

Respected Sir, 

With above subject and reference, I would like to apply for the post of Junior 

Clerk. My education qualification and other details are given in a resume/CV attached 

with this. 

Kindly accept this application and do the needful. 

Your sincerely, 

 

 

Signature :   

 

 

Full Name :  

Documents Attached : 

 Resume / CV 
 Copy of Leaving Certificate (LC) [Self Certified] 
 Academic Certificates (Xerox copies) [Self Certified] 
 Experience Certificates [Self Certified] 
 ID Proof (Aadhaar / PAN / Other) [Self Certified] 
 Demand Draft (DD) 
 Other :   



 

1. Personal Details : 

 Full Name (in capital letters) :   

 Father’s/Mother’s Name :   

 Date of Birth (DD/MM/YYYY) :  / /  Age :  Years 

 Gender : ☐ Male ☐ Female  ☐ Other Marital Status: ☐ Single ☐ Married 

 Nationality :   Religion:   

 Category : ☐ General ☐ SC ☐ ST ☐ SEBC ☐ EWS ☐ Other :   

2. Contact Details : 

 Permanent Address: 

 

 

District:   State:   PIN:   

 Correspondence Address (if different): 

 

 

District:   State:   PIN:   

 Mobile Number :  Alternate Contact No.:   

 Email ID :   

3. Educational Qualifications : 
 

Sr.No. Examination Degree 
Board/ 

University 
Year of 
Passing Percentage Subjects 

1 10th      

2 12th      

3 Graduation      

4 
Post- 

Graduation 
     

5 CCC/CCC+      

RESUME / CV 

Post Applied For : 

Passport 
size 

 



6 Others      

 
4. Technical Skills (if any): 








5. Work Experience (if any) : 

 

Sr. No. Organization Name Designation 
Duration 

(From–
To) 

Responsibilities 

     

     

     

 

6. Languages Known : 
 

Language Read Write Speak 

Gujarati ☐ ☐ ☐ 
English ☐ ☐ ☐ 
Hindi ☐ ☐ ☐ 

 
7. Details of 500 Rupees Demand Draft : 

D.D. No. :  D.D. Date :  / / Bank Name :   

 

 

Declaration 

I hereby declare that all the information furnished above is true, complete, and correct 

to the best of my knowledge and belief. I understand that any misrepresentation or 

concealment of facts may result in disqualification or termination of service at any 

stage. 

Date :   

Place:   Signature of the Applicant :   

 


